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«Детский сад №72 комбинированного вида» города Орла 
  

( за 2020 год ) 

Заслушано, рекомендовано принять на общем собрании работников  

МБДОУ «Детский сад №72 комбинированного вида»  

Протокол №5 от 25 февраля 2021 года 



1. Информационная справка 

 

1. Общие сведения об образовательном учреждении: 
 
1.1. Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад №72 комбинированного вида» города Орла 
 
1.2. Адрес: юридический 302043, Орловская область, город Орёл, улица Комсомольская, дом 268___________________________________ 
 

Фактический __302043, Орловская область, город Орёл, улица Комсомольская, дом 268_____________________________________ 

 

1.3. Телефон 77-10-61________________________________________________________________________________________________________  
Факс 77-10-61_________________________________________________________________________________________________________  
e-mail nshds_72@mail.ru_______________________________________________________________________________________________ 

 

1.4. Устав      устав   принят 28.10.2015   на общем собрании работников МБДОУ «Детский сад №72 комбинированного вида», утверждён 

начальником Управления образования администрации города Орла 28.10.2015, согласовано с начальником управления 

муниципального имущества   и землевладения администрации города Орла 28.10.2015 г.    
(даты принятия, согласования, утверждения)  

1.5. Учредитель муниципальное образование «город Орёл» в лице управления образования администрации города Орла____________ 
 

(полное наименовании) 

1.6.Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе свидетельство серия 57 № 001301792 выдано 13.05.1996 г. 

ИФНС по Заводскому району г Орла, ИНН 5752015500_______ ________________________________________________ 
 

(серия, номер, дата постановки, ИНН) 

1.7 Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц серия 57 №01299484 за основным 

государственным номером 1025700781490 выдано 29 ноября 2011 года за государственным номером 2115752034077 Инспекцией 

Федеральной налоговой службы России по Заводскому району г. Орла 

(серия, номер, дата, кем выдано, ОГРН)  
1.8. Лицензия на право ведения образовательной деятельности Серия 57Л01 № 0000508 регистрационный № 807 от 06.03.2014 г., 

выдана Департаментом_ образования и молодежи Орловской области_________________________________________ 
 

(серия, номер, дата, кем выдано) 

Вывод: муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 72 комбинированного вида» функционирует в 

соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации 

 

 



 

2. Оценка образовательной деятельности 

 

Основная цель: воспитание гармонично развитой, социально-активной и творческой личности ребёнка. 

 

Основными задачами Учреждения являются: 

• создание условий, обеспечивающих физическое, интеллектуальное, личностное развитие ребенка; 

• реализация общеобразовательных программ дошкольного образования; 

• создание условий для формирования у воспитанников современного уровня знаний; 

• воспитание гражданственности, трудолюбия, любви к Родине, семье, окружающей природе; 

• формирование коммуникативной компетентности – умения устанавливать адекватные отношения со взрослыми и 

сверстниками, как одного из необходимых условий социализации; 

• взаимодействие с семьей для обеспечения полного развития ребенка; 

• осуществление необходимой коррекции отклонений в развитии ребенка. 

 

Для реализации задачи по сохранению и укреплению физического и психического здоровья детей в 2020 году был проведен комплекс различных 

мероприятий 

Создание условий для ведения 

физкультурно - оздоровительной 

работы 

Система мероприятий для воспитанников Результативность физкультурно – 

оздоровительной работы 

1.Наличие физкультурного зала в 

учреждении площадью 66 кв. 

 

2.       Наличие в зале специального 

физкультурного оборудования: 8 

гимнастических стенок, 6 

гимнастических скамеек, 

гимнастические палки, массажеры, 

мячи, скакалки, спортивные игры, 

канаты, турники, кольца. Обручи и 

др. 

 

3.Наличие спортивного участка 

площадью 300 кв. м. 

 

1. Оптимизация режима дня: организация 

адаптационного периода для детей, определение 

оптимальной нагрузки на ребенка с учетом 

возрастных и индивидуальных возможностей. 

2. Организация двигательного режима: 

- физкультурные занятия для всех возрастных 

групп 3 раза в неделю 

- утренняя гимнастика для всех возрастных 

групп ежедневно 

- спортивный час для всех возрастных групп 2 

раза в неделю 

- музыкально-ритмические занятия для детей 

дошкольного возраста 2 раза в неделю 

1. В учреждении создана система 

использования 

здоровьесберегающих 

технологий в дошкольном 

возрасте 

2. Средняя посещаемость 

воспитанников составляет 85 

%. 

3. Уровень развития 

воспитанников по ОБЖ и 

экологии здоровья, 

физическому развитию 

составляет -  87% - 96% 

4. Системность посещения 

хореографического кружка и 



4.Наличие прогулочных участков в 

зеленой зоне для каждой группы  

 

5.Оборудование в каждой группе и 

каждом классе уголка здоровья. 

 

6.Наличие в каждой группе и 

классах уголка по охране 

безопасности 

 

7.Наличие системы контроля 

ведения физкультурно – 

оздоровительной работы, замеры 

общей и моторной плотности 3 

раза в год 

 

7.Замеры динамики двигательной 

активности 2 раза в год через 

оперативный контроль 

 

8.Выведение вопросов 

оздоровительной работы в 

тематический контроль 

 

9.Наличие уголков 

нетрадиционного оборудования 

для закаливающих процедур для 

всех возрастных групп 

 

10.Занятия в студии хореографии 

 

11.Музыкально – ритмические 

занятия 

 

12.Соответствие мебели росту 

детей 

- прогулки с подвижными играми и 

спортивными упражнениями ежедневно для 

всех возрастных групп 

- гимнастика пробуждения для детей 

дошкольного возраста ежедневно 

- гимнастика для глаз для всех возрастных 

групп 4 раза в течение дня 

- Пальчиковая гимнастика для всех возрастных 

групп 4 раза в день 

- Динамические паузы между занятий, 

физкультминутки для всех возрастных групп 

не менее 4 раз в день 

- Спортивные развлечения со 2-ой младшей 

группы 1 раз в квартал 

- Дни здоровья со 2-й младшей группы 1 раз в 

квартал 

- День ОБЖ, проведение инструктажей и 

учебы-эвакуации для всех возрастных групп 2 

раза в год 

- Самостоятельная двигательная активность для 

всех возрастных групп ежедневно 

- Занятия в спортивной секции для детей 5 – 7 

лет 2 раза в неделю 

4. Охрана психического здоровья: 

- использование приемов релаксации, минут 

тишины, музыкальные паузы, ритуальных 

моментов (утро радостных встреч и др.) для 

всех возрастных групп ежедневно, несколько 

раз в день 

5. Профилактика заболеваемости: 

- дыхательная гимнастика для всех возрастных 

групп 3-4 раза в день 

- обучение приемам самомассажа для всех 

возрастных групп 2 раза в день 

- профилактика гриппа для всех возрастных 

групп 

секции спортивной гимнастики 

составляет порядка 80 %. 

5. Замеры общей и моторной 

плотности физкультурных 

занятий в дошкольном 

составляют нормативные 

показатели 75 % - 85 % 

 

 



 

 

 

 

 

  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В ДОУ выполняется принцип здорового рационального питания: регулярность, полноценность, разнообразие путем соблюдения режима 

питания, норм потребления продуктов, гигиена питания и индивидуального подхода к детям во время приема пищи. Питание воспитанников 

пятиразовое (завтрак, второй завтрак, обед, полдник, ужин), организовано в соответствии с нормами и правилами СанПин, и методическими 

рекомендациями в детских дошкольных учреждениях (на основании 10-ти дневного меню). В рацион питания включены все продукты, 

необходимые для полноценной жизнедеятельности ребенка. В целях оздоровления детям давали фрукты, витаминизированные напитки, соки. 

Ежемесячно проводился подсчет калорийности пищи, которая в среднем соответствует норме. Контроль за организацией питания 

осуществляется старшей медсестрой, бракеражной комиссией и Попечительским советом. Старшая медсестра строго следит за соблюдением 

норм закладки продуктов, калорийностью готовых блюд, нормами отпуска готовой продукции. Ежедневно проводиться органолептическая 

проверка качества готовых блюд. Кладовщик совместно со старшей медицинской сестрой строго следят за качеством поступающей продукции . 

 

13.Контроль посадки детей при 

проведении статичных занятий 

 

14.Контроль осанки детей 

 

 

- фитотерапия, ароматизация помещений для 

всех возрастных групп ежедневно 

6. Организация системы закаливания для детей 

дошкольного возраста: 

- воздушные ванны, одежда по сезону, 

облегченная для всех возрастов ежедневно 

- прогулки на воздухе для всех групп ежедневно 

не менее 3,5 – 4 часов в день 

- босохождение по массажным дорожкам для 

дошкольников ежедневно после сна 

- обширное умывание после сна ежедневно 

- игры с водой для всех возрастных групп в 

свободной деятельности и во время занятий 

- полоскание зева охлажденной кипяченой 

водой со 2-1 мл. группы ежедневно после 

приема пищи 

- контрастное обливание ног ежедневно после 

прогулки летом, после сна в холодное время 

года 

- выполнение упражнений с нетрадиционным 

закаливающим оборудованием 

- прием поливитаминов 

- выполнение коррегирующих упражнений с 

детьми, имеющими проблемы со здоровьем 

- занятия хореографией со 2-й мл 2 раза в 

неделю 



Повара строго следят за чистотой посуды, порядком на пищеблоке. Администрация регулярно проверяет организацию приема пищи в группах. 

Горячим питанием обеспечены 100% воспитанников ДОУ, которое готовится на пищевом блоке ДОУ. 

Особое место в образовательном процессе занимает работа с детьми раннего возраста. В адаптационный период велось наблюдение за 

психофизическим развитием детей. Основное внимание уделяется сенсорному развитию и воспитанию культурно-гигиенических навыков. 

Для этого в группе создана развивающая среда, в которой для обеспечения правильного физического и психического развития ребёнка 

подобраны игры и игрушки, расположенные по определённому принципу: сенсорное развитие, моторное и конструктивное развитие, 

познавательное и речевое развитие, музыкальная деятельность. Правильно организованное пространство способствует созданию 

благоприятных условий для реализации личностно-ориентированного взаимодействия взрослого и ребёнка.  

Анализ результатов адаптационного периода показывает, что процесс привыкания детей проходит успешно. Степень адаптации в 

основном легкая и средняя. Положительным является и то, что дети раннего возраста, а особенно второго года жизни, привыкают к детскому 

саду безболезненно. Эти данные позволяют судить о правильно построенной работе педагогического коллектива по организации и проведению 

адаптации детей к условиям детского сада. 

Приоритетными задачами в 2020  году были следующие:  

1. Развитие математических способностей дошкольников в условиях реализации ФГОС ДО. 

2. Воспитание дошкольников на основе приобщения к духовно-нравственным ценностям и историческим традициям. 

3. Создание условий для организации работы по формированию основ здорового образа жизни у детей дошкольного возраста. 

 Задачи, поставленные перед коллективом, решались комплексно и целенаправленно, нашли отражение в организации консультативной помощи 

для педагогов и родителей, открытых просмотров, дней открытых дверей с просмотром различных видов деятельности детей и педагогов, 

конкурсов и фестивалей, викторин и квест-игр для воспитанников, семинаров-практикумов и педсоветов, производственных совещаний, 

связанных с тематикой годовых задач. 

Педагоги ДОУ активно участвуют в профессиональных конкурсах, свой опыт работы обобщают в методических сборниках, на 

образовательных порталах. 

 

Дата  ФИО Занимаемая должность Наименование конкурса  Уровень 

мероприятия 

 Результат 

2020 Передельская Снежана 

Ильинична 

Музыкальный 

руководитель 

II открытый региональный 

Фестиваль детских инклюзивных 

театральных коллективов 

«Волшебный занавес» 

 региональный  III место 

2020 Кузнецова Анна Игоревна воспитатель Региональный творческий конкурс 

агитбригад «Вперед, ЮИД!» 

 региональный  II место 

2020 Некрасова Елена 

Геннадьевна 

педагог 

дополнительного 

образования 

Муниципальный конкурс детского 

декоративного-прикладного 

творчества и детского рисунка по 

тематике «Предупреждение 

 муниципальный  I место 



пожаров и безопасность 

жизнедеятельности» 

2020 Шевырева Екатерина 

Николаевна 

Воспитатель региональный конкурс презентаций 

виртуальных экскурсий для детей 

старшего дошкольного возраста 

«Родина моя - Россия» 

 региональный  III место 

2020 Каменская Марина 

Борисовна 

Музыкальный 

руководитель 

Всероссийский конкурс 

педагогических проектов «Игровая 

культура современного детства» 

 федеральный  Лауреат II 

степени 

2020 Пудова Юлия Дмитриевна, 

Кошелева Тамара 

Степановна 

Воспитатели  Всероссийский конкурс 

педагогических проектов «Игровая 

культура современного детства» 

 федеральный  Лауреат I 

степени 

2020 Королева Дарья Игоревна Воспитатель  Всероссийский конкурс 

педагогических проектов «Игровая 

культура современного детства» 

 федеральный  Лауреат III 

степени 

  

 

Дата ФИО Занимаемая Наименование статьи  Издательство     

  должность       

           
02.2020 Грибаков С.Г. Инструктор по 

физической 
культуре 

Условия применения инновационной 

технологии «квест – игры» в 

физическом развитии дошкольников 

Образовательный портал «Инфоурок», 2020  

 

 

 

 
03.2020 Новикова Л.Н. Воспитатель Использование дидактических игр в 

обучении декоративному рисованию 

детей старшего дошкольного возраста 

 Международный образовательный портал 
Маам.ru, 2020 

 

      
04.2020 Грибаков С.Г. Инструктор по 

физической 
культуре 

Проект сетевого взаимодействия 

между ДОУ по физическому развитию 
 

 Образовательный портал «Инфоурок», 2020  

      



04.2020 Пудова Ю.Д. Воспитатель  Создание условий гармоничного 
развития математических 
представлений дошкольников  

 Образовательный портал «Инфоурок», 2020  

10.2020 Шамардина Н.Л. Воспитатель Конспект «Путешествие в осенний 

лес» 

 

 Международный образовательный портал 
Маам.ru, 2020. 

 

11.2020 Артеменкова Н.Н. Воспитатель Роль родителей в психолого-
педагогическом сопровождении 
развития творчества детей  

 Международный образовательный портал 

Маам.ru, 2020 

 

11.2020 Каменская М.Б. Музыкальный 

руководитель 

Конспект занятия «В гости к Осени» 

 

 Международный образовательный портал 

Маам.ru, 2020 

 

 

В ДОУ систематически проводится профилактическая, диагностическая и консультативная работа с детьми и родителями. В  течение 

года были проведены запланированные родительские собрания как общие, так и групповые, проведены консультации педагогов, учителей-

логопедов. На всех группах оформлены родительские уголки с различной наглядной информацией. Организована работа, направленная на 

обеспечение родителей информацией о содержании образовательных услуг учреждения, в т.ч. и платных дополнительных услуг.  

Следует отметить, что в 2020 были внесены коррективы в организацию работы с родителями и воспитанниками. В апреле-мае 2020 в связи 

со сложной эпидемиологической обстановкой на фоне пандемии коронавирусной инфекции учреждение не функционировало в обычном режиме. 

Для организации образовательной, воспитательной и просветительской работы были использованы электронные средства связи: группы в 

социальных сетях (Одноклассники, ВКонтакте), группы в мессенджерах (WhatsApp, Viber), через сайт образовательного учреждения. Используя 

современные возможности были разработаны для воспитанников старшего дошкольного возраста   презентации, посвященные городам –героям, 

организован детско-родительский проект «Открытка для ветерана», «Окна Победы», конкурс художественного творчества «Рисунки Победы», 

конкурс художественного чтения «Строки, опаленные войной». Воспитанник нашего ДОУ принимали участие во Всероссийском онлайн-

марафоне «Правнуки Победы». С 15 июня 2020 года детский сад возобновил работу в обычном режиме. Однако, опыт взаимодействия педагогов 

с воспитанниками, родителями, приобретенный в период локдауна, активно применяем и в настоящее время. Такие формы работы используем в 

том числе в консультативном пункте. Родители детей, не посещающих дошкольное учреждение, могут получить ответы на все интересующие их 

вопросы по воспитанию и развитию подрастающего поколения в рамках функционирования консультативного пункта.  

Основные направления работы консультативного пункта:  

• Оказание первичной консультативно-диагностической помощи родителям детей, не посещающих дошкольное образовательное 

учреждение по вопросам воспитания и развития. 

• Повышение уровня психолого-педагогических знаний родителей, гармонизация детско-родительских отношений 

• Оказание психолого – педагогической помощи семьям в подготовке детей к поступлению в дошкольные учреждения; 

• Оказание консультативной помощи родителям, воспитывающим детей с ограниченными возможностями здоровья (логопедическая 

помощь 



 

Формы организации работы консультативного пункта 

• индивидуальные и групповые консультации по повышению грамотности в вопросах образования и расширения представлений в сфере 

педагогических и специальных знаний. 

• Диагностическое обследование ребенка специалистами 

• Подготовка рекомендаций для родителей по организации занятий с ребенком на дому 

• Мастер-класс (демонстрация и обучение родителей простым артикуляционным упражнениям; развивающим играм и другим способам 

работы с детьми) 

• Обеспечение родителей необходимым справочным материалом по тематике заявленной проблемы 

Достижения воспитанников ДОУ в 2020 году: 

Всероссийский познавательный конкурс-игра «Мудрый Совенок VIII»  

Лауреат – 4  

Участники – 50 

III Международный конкурс декоративно-прикладного творчества и изобразительного искусства «Родной край» 

Победитель - 1 

Региональный вокально-хоровой фестиваль-конкурс «Песни, с которыми мы победили» 

Призеры – 8 

Региональный конкурс детского рисунка «Любимый город мой», посвященном Дню города Орла 

Дипломант - 1 

Муниципальный конкурс детского декоративно-прикладного творчества и детского рисунка по тематике «Предупреждение пожаров и 

безопасность жизнедеятельности» 2020 

Победители - 3 

Городской конкурс чтецов «МИР – ЭТО МЫ!» по творчеству Орловской поэтессы Людмилы Внуковой 

Участники – 1 

Муниципальный конкурс УГИБДД УМВД России по Орловской области «ПДД домашнего режима» 

Призеры - 3 
 

Вывод: образовательный процесс в МБДОУ «Детский сад № 72 комбинированного вида» строится с учетом требований санитарно-

гигиенического режима в дошкольных учреждениях. В МБДОУ № 72 создаются условия для максимального удовлетворения запросов 

родителей детей дошкольного возраста по их воспитанию и обучению. Родители получают информацию о целях и задачах учреждения, 

имеют возможность обсуждать различные вопросы пребывания ребенка в ДОУ, участвовать в жизнедеятельности детского сада.  

 
 

 

 

 



3. Оценка системы управления учреждения 

 

Система управления учреждения МБДОУ «Детский сад №72 комбинированного вида» осуществляет свою деятельность в соответствии с: 

• Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (от 29.12.2012 №273-ФЗ) на основе принципов единоначалия и 

самоуправления, демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, 

свободного   развития личности. Открытость образовательной среды поддерживается постоянным обновлением материалов сайта 

Учреждения в соответствии с Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзор) от 14 мая 

2020 г. № 831 г. Москва "Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной  сети  "Интернет" и формату представления на нем информации"; 

• Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 "Об утверждении 

санитарных правил СП 2.4. 3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи"; 

• Приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 №1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования»; 

• Приказом Министерства просвещения РФ от 31.07.2020 N 373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным образовательным программам- образовательным программам дошкольного 

образования»; 

• Уставом МБДОУ «Детский сад №72 комбинированного вида»;  

• Конвенцией ООН о правах ребёнка, а также следующими нормативно-правовыми и локальными документами: 

-   Договором между МБДОУ «Детский сад №72 комбинированного вида» и родителями (законными представителями) ребёнка; 

-   Трудовыми договорами между администрацией учреждения и работниками; 

-   Локальными актами; 

-   Штатным расписанием; 

- Должностными инструкциями, определяющие обязанности работников МБДОУ «Детский сад №72 комбинированного вида»; 

- Приказами заведующей МБДОУ; 

-  Правилами внутреннего трудового распорядка ДОУ; 

- Инструкциями по организации охраны жизни и здоровья детей в ДОУ; 

- Положением о Педагогическом совете; 

- Положением о работе ПМПк; 

- Расписанием образовательной деятельности, студий, кружков; 

- Циклограммами деятельности педагогов; 

- Планами образовательной работы воспитателей и специалистов. 

В течение года продолжалась работа по созданию и обогащению нормативно - информационного обеспечения управления. 

Руководство деятельностью коллектива осуществляет заведующая МБДОУ «Детский сад №72 комбинированного вида»; которая 

назначается на должность и освобождается от должности Учредителем. Заведующая осуществляет непосредственное руководство учреждением. 

В Учреждении сформированы коллегиальные органы управления Учреждением, к которым относятся:  



- Общее собрание работников Учреждения, 

-  Педагогический совет Учреждения,  

-  Попечительский совет, Совет родителей 

В 2020 году было проведено 4 общих собрания, на которых обсуждались вопросы: определение основных направлений деятельности 

учреждения, рассмотрение локальных актов, состояние трудовой дисциплины в ДОУ и мероприятия по ее укреплению, вопросы охраны и 

безопасности условий труда работников, охраны жизни и здоровья воспитанников в ДОУ, коллективный договор, о подготовке к летнему 

оздоровительному периоду и к новому учебному году, заслушивание отчета о результатах самообследования учреждения. 

В 2020 году в соответствии с планом образовательной работы состоялось 5 заседаний Педагогического совета (один в дистанционном 

формате), в ходе которых были рассмотрены различные вопросы, касающиеся образовательной деятельности, в том числе по содержанию 

образования, формам, методам и способам их реализации годовых задач в образовательном процессе, выдвижению кандидатур на участие в 

профессиональных конкурсах и награждения, выявлению и распространению передового опыта работников. 

Попечительский Совет, Совет родителей в 2020 году осуществляли свою работу в соответствии с планом. На заседаниях заслушивались 

отчеты о расходовании средств от платных услуг, утверждалась смета расходов, принимались решения о введении дополнительных платных 

услуг, вносились предложения по укреплению материально-технической базы учреждения. Были рассмотрены локальные акты, касающиеся 

интересов воспитанников. Советы принимали активное участие в организации и проведении общественно-профессиональной оценки качества 

образования дошкольном учреждении. 

В детском саду функционирует Первичная профсоюзная организация.  

Вывод: в МБДОУ реализуется возможность участия в управлении детским садом всех участников образовательного процесса. 

Заведующая детским садом занимает место координатора стратегических направлений. Также в ДОУ создана структура управления в 

соответствии с целями и содержанием работы учреждения. Демократизация системы управления способствует развитию инициативы 

участников образовательного процесса (педагогов, родителей (законных представителей) воспитанников). Структура и механизм управления 

дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование. 

 

4. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Образовательный процесс в детском саду осуществляется в соответствии с графиком   образовательной деятельности, который составлена 

согласно требованиям нормативных документов Министерства Просвещения, к организации дошкольного образования и воспитания, санитарно-

эпидемиологических правил и нормативов, с учетом недельной нагрузки, ориентирован на реализацию ФГОС ДО. 

В ДОУ функционировали 11 групп: первая младшая (общеразвивающая) - 1, вторая младшая (общеразвивающая) – 2, средняя 

(общеразвивающая) – 1, средняя (комбинированная) – 1, старшая (комбинированная) – 1, старшая (общеразвивающая) – 1, подготовительная 

(комбинированная) - 1, средняя (компенсирующая направленность ТНР) – 1, старшая (компенсирующая направленность ТНР) – 1, 

подготовительная (компенсирующая направленность ТНР) – 1. 



 
Данные о контингенте воспитанников, формах обучения по состоянию на 01.01.2021года  

 

 Показатель Количество Количество % 

  групп воспитанников  
Всего групп  11 253 100 
Всего воспитанников     

в том числе в различных возрастных ступенях образования:    
- группы младшего дошкольного 
возраста 

 3 76 30 

- группы среднего дошкольного 
возраста 

 3 66 26 

- группы старшего дошкольного 
возраста 

 5 111 44 

Всего групп:     
- реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного 
образования муниципального бюджетного образовательного учреждения «Детский 
сад №72 комбинированного вида» 
 
- реализующих адаптированную общеобразовательную программу дошкольного 
образования муниципального бюджетного образовательного учреждения «Детский 
сад №72 комбинированного вида» 
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   2  
Воспитанники, находящиеся под 
опекой 

  2 0,8 

Дети-инвалиды   0 0 

 
План образовательной работы с детьми составляется в соответствии со спецификой детского сада и с учетом профессионального уровня 

педагогического коллектива. 

Данный выбор программ и технологий обеспечивает целостность образовательной работы, содействует эффективному решению проблемы  

преемственности при переходе из одной возрастной группы в другую, способствует развитию личности ребенка дошкольного возраста по 

основным направлениям: физическое, познавательное, речевое, художественно-эстетическое и социально-коммуникативное развитие, а 

также дает возможность педагогам реализовывать свой творческий потенциал. 

В июне 2020 года педагогами ДОУ проведён промежуточный мониторинг результатов освоения программного материала воспитанниками 

по образовательным областям. Были использованы следующие методы: наблюдение; беседа; специальные методики; анализ продуктов 

деятельности; сравнительный анализ. 



Результаты фиксировались в диагностических картах. Оценка детской деятельности проводилась в группах младшего, среднего и старшего 

дошкольного возраста по направлениям: «Речевое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», 

«Физическое развитие», «Художественно-эстетическое развитие». Эффективность организации педагогического взаимодействия в данном 

направлении можно выразить в следующих диаграммах: 

 

Физическое развитие         

  
Социально-коммуникативное развитие 
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Познавательное развитие 

 
Речевое развитие 

 
Художественно – эстетическое развитие 
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Результаты промежуточного мониторинга, в целом, показали положительную динамику освоения детьми образовательной программы. 

Полученные данные педагогической диагностики позволяют сделать вывод о том, что все выпускники 2020 года (100%) готовы к обучению в 

общеобразовательной школе.  

 

Для расширения спектра образовательных услуг в ДОУ в 2020 году функционировали бесплатные и платные кружки и секции. 

 

Количество кружков, студий, секций (платных и бесплатных) % охвата детей дополнительным образованием 

Бесплатные кружки: 

• ОФП 

• «Мир цвета радуги» 

 

40 

Платные кружки: 

• Хореографическая студия 

• ИЗО  студия 

• Подготовка к школе 

• Логопедические услуги 

• Секция по мини-футболу  

• Игра на ДМИ 

74 

Итого: 8 Итого: 114% 

 

Вывод: Комплекс мероприятий позволил внедрить позитивные изменения, основанные на создании возможностей для наиболее полного 

удовлетворения образовательных потребностей, создать необходимые условия для развития способностей детей дошкольного возраста.  

 

 

 

 



 

5. Оценка организации учебного процесса 

Образовательный процесс в ДОУ в 2020 году был организован в соответствии с образовательными программами, регламентируется 

планом образовательной работы, календарным учебным графиком, графиком ОД, расписанием занятий, разрабатываемыми и утверждаемыми 

ДОУ самостоятельно. 

Режим пребывания в МБДОУ: 12-ти часовой с 7.00 до 19.00   
Количество занятий в день (минимальное и максимальное) для каждого возраста: младший дошкольный возраст: минимальное – 1занятие, 

максимальное -2 занятия; средний дошкольный возраст: минимальное – 2 занятия, максимальное- 3 занятия; старший дошкольный возраст: 

минимальное - 2 занятия, максимальное – 4 занятия;  
Продолжительность занятий по группам : (мин.) 1 младшая группа – 10 минут, 2 младшая группа – 15 минут, средняя группа – 20 минут,  

старшая группа- 25 минут, подготовительный к школе группа – 30 минут 

Продолжительность перерывов между занятиями (минимальный, максимальный) минимальная - 10 минут; максимальная -20 минут 

Объем недельной образовательной нагрузки устанавливается нормами СанПин: в младшей группе (дети четвертого года жизни) – 2 часа 

45 мин. (11 занятий), в средней группе (дети пятого года жизни) – 4 часа (12 занятий), в старшей группе (дети шестого года жизни) – 6 часов 15 

мин. (15 занятий), в подготовительной (дети седьмого года жизни) – 8 часов 30 мин.(17 занятий), для детей раннего возраста от 1,5 до 3 лет 1,5 

часа (9 занятий). 

Организация образовательного процесса в ДОУ осуществлялась в соответствии с основными направлениями развития ребенка: 

социально-коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое, физическое. Используются новые виды деятельности: 

микро и макропроекты, экспериментирование, моделирование, стимулирующие инициативу, активность и самостоятельность ребенка. 

В группах общеразвивающей направленности организация дошкольного образования проходила в соответствии с образовательной 

программой образовательного учреждения. В группах компенсирующей направленности осуществляются квалифицированная коррекция 

недостатков речевого развития и дошкольное образование детей в соответствии с адаптированной образовательной программой 

образовательного учреждения, с учетом особенностей психофизического развития и возможностей детей. 

Проектирование педагогического процесса осуществляется на основе эффективных технологий, методов и форм работы с детьми, 

соответствующих их возрастным и индивидуальным особенностям и на основе комплексно – тематического принципа планирования, с 

соблюдением баланса между обучением и свободной игрой детей, между деятельностью, инициированной взрослыми и инициированной самими 

детьми. Единая тема отражается в планируемых развивающих ситуациях (проблемных, игровых, познавательных) и интересных событиях 

(сюрпризы, волшебные превращения, инсценировки). 

Содержание образования реализуется через совместную деятельность ребенка со взрослым (в том числе, в ходе режимных моментов, 

включая индивидуальную работу с детьми и непосредственно образовательную деятельность) и самостоятельную деятельность детей. 

Исключительное значение придается игре, как основной форме работы с детьми дошкольного возраста и ведущему виду детской деятельности. 

Педагогами используются ИКТ в работе с детьми, которые направлены на осуществление личностно – ориентированного обучения с учетом 



индивидуальных особенностей ребенка. 

Свободная разнообразная деятельность в условиях обогащенной, информационно-насыщенной развивающей среды является источником 

формирования базовых (познавательных, интеллектуальных, коммуникативных, творческих) компетентностей, проявления таких личностных 

характеристик как любознательность, активность, самостоятельность, общительность. 

 

Взаимодействие всех субъектов открытого образовательного пространства (дети, сотрудники, родители) детского сада осуществляется 

на основе современных образовательных технологий и методик:  

✓ Личностно ориентированные технологии 

✓ Социально-игровые технологи  

✓ Информационно-коммуникационные технологи  

✓ Здоровьесберегающие технологии 

Коррекционная работа. В детском саду функционируют 3 группы для детей с тяжелыми нарушениями речи. Цель работы: создание 

комплекса условий, обеспечивающих усвоение коррекционно - развивающей программы по развитию речи у детей с ТНР. 

1. Результативность реабилитационной деятельности в коррекционных группах. 

 

Основные диагнозы коррекционных групп   фонетико-фонематическое недоразвитие речи,  

общее недоразвитие речи 2-3 степени, 

 проблемы развития связной речи, 

 проблемы развития грамматического стоя речи. 

Результаты мониторинга уровня коррекции Динамика уровня развития речи и коррекционной работы в подготовительной 

логопедической группе и у воспитанников комбинированной группы, 

получающих коррекционную помощь второй год, выше, чем в старшей и средней 

логопедических и комбинированных группах. 

Уровень коррекции в логопедических группах в 2019 году соответствует 

среднему, всем выпускниками коррекционной группы рекомендовано обучение в 

общеобразовательных школах г. Орла 

 

Положительные аспекты деятельности 

коррекционных групп 

 Достаточный уровень динамики и   подготовки детей к школе, 

 сформированность графических и грамматических навыков,  

достаточный уровень развития математических представлений у воспитанников, 

достаточный уровень развития социально-коммуникативных качеств, 

достаточный уровень сформированности познавательных процессов.  



Проблемы коррекционной деятельности 1. Фонематический слух 

2. Развитие связной речи 

3. Произвольность поведения 

Мероприятия, повышающие эффективность 

коррекционной работы 

Тренинги, специальные упражнения,  

 совместные праздники и спортивные мероприятия с детьми из 

общеразвивающих групп, что способствует социальной адаптации детей 

логопедических групп. 

Показатели качества решения коррекционно-

развивающих задач 

Средняя лог. группа – 76%  

Старшая лог. группа – 89% 

Подготовительная лог. группа – 94%  

 

Коррекционно-развивающее сопровождение в ДОУ осуществляется в соответствии с учебными планами, которые составлены по 

программам дошкольного образования для детей с общим недоразвитием речи. Они отбираются с учетом индивидуально-типологических 

особенностей воспитанников и структуры дефекта, выявленной в ходе комплексной психолого-медико-педагогической диагностики. Достижение 

цели обеспечивается постановкой широкого круга образовательных, воспитательных, коррекционных и развивающих задач, решение которых 

осуществляется учителем-логопедом, педагогом-психологом, воспитателями, музыкальным руководителем, инструктором по физической 

культуре на индивидуальных и фронтальных занятиях, а также созданием единого речевого пространства в детском саду. 

Занятия строятся в игровой форме, что повышает мотивационную готовность детей, активизирует их. В ДОУ функционирует медико-

педагогический консилиум (ПМПк), что позволяет осуществлять комплексный подход в работе с детьми с ОВЗ. 

Вывод: организация образовательного процесса в ДОУ соответствует требованиям, предъявляемым законодательством к дошкольному 

образованию и направлено на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного 

развития каждого ребёнка. 

 

6. Востребованность выпускников. 

 
Количество выпускников (всего: 71) ОУ, в которые поступили выпускники 

34 

27 
2 

2 

1 

3 

1 

1 

ОУ №28 

ОУ №34 
ОУ №16 

ОУ № 12 

ОУ №51 

ОУ №52 

ОУ №6 

ОУ №40 

 



 
В 2020 учебном году завершили дошкольное образование выпускники 3 подготовительные к школе группы – логопедическая (22 ребенка) и две 

общеразвивающие (49 детей)  

Воспитанники групп достигли значительных результатов в обучении и воспитании, в развитии движений и игровых навыков, умении организовывать 

свою деятельность, выполнять задания педагогов. Особенно следует отметить организацию образовательной деятельности в группе, желание заниматься и 

планировать дидактические игры. 

Подготовка детей к обучению в школе была направлена на выработку у детей навыков и умений решать поставленную учебную задачу, действовать в 

соответствии с инструкцией педагога, соблюдать правила общения и взаимодействия со сверстниками и взрослыми как в образовательном процессе, так и в 

свободной деятельности. 

Результаты мониторинга организации работы по подготовке детей к школе   можно представить в следующей диаграмме: 

                                                                                                          по высокому уровню 
 

 
                                                                   - подготовительная группа «А» 

                                                         - подготовительная группа «Б» 

                                                            - подготовительная логопедическая группа                                                                                                  
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7. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

Сведения о руководящих работниках 
 

Должность Ф.И.О. 

(полностью) 

Образование, специальность 

по 

диплому, общий стаж работы 

Нагрузка Стаж руководящей работы 

  (кол-во ставок)   

   общий в данном 

учреждении 

Заведующая Портнова Лада Высшее, учитель физики и 1 10 10 

 Юрьевна информатики,26 года    

Заместитель заведующей  по учебно- Карпушина Наталия 

Николаевна 

Высшее, учитель начальных 

классов, русского языка, 

литературы, 17 лет 

1 2 2 

воспитательной работе    

    

Заместитель заведующей по 

административно-хозяйственной 

работе 

Казимирова 

Светлана 

Средне-специальное, техник- 

строитель, 34 года 

1 16 16 

Ивановна    

 

Сведения о педагогических работниках (включая руководящих и др. работников, ведущих педагогическую деятельность) 
 

 Показатель Кол-во % 

    
Укомплектованность штата педагогических работников (%) 32 100 

Всего педагогических работников:     

Из них:     

- младшего дошкольного возраста   6 100 

- среднего дошкольного возраста   4 100 
     

-старшего дошкольного возраста   12 100 

-педагогического сопровождения   10 100 

- из них внешних совместителей   - - 

Вакансии (указать должности)   - - 

Образовательный ценз педагогических  - с высшим профессиональным образованием 19 59 

работников  - с высшим педагогическим образованием 9 28 



  - с незаконченным высшим образованием   

  - с высшим специальным   

  - со средним специальным образованием 4 13 

  - с общим средним образованием   

Соответствие уровня квалификации     
педагогических и иных работников 
требованиям     

квалификационной характеристики по     

соответствующей должности     

     
Педагогические работники, имеющие 
ученую  - кандидата наук   

степень  - доктора наук   

Педагогически работники, имеющие  - всего 31 97 

квалификационную категорию  - высшую 15 48 

  - первую 16 52 

  - соответствие занимаемой должности   

Состав педагогического коллектива  - воспитатель 22 100 

  - музыкальный руководитель 2 100 

  - социальный педагог 1 100 

  - учитель-логопед 3 100 

  - педагог-психолог 1 100 

  - педагог дополнительного образования 1 100 

  - инструктор по физкультуре 1 100 

  - старший воспитатель 1 100 
Состав педагогического коллектива по 
стажу работы  1-5 лет 10 31 

  5-10 лет 6 19 

     

  10-15 лет 4 13 

  свыше 15 лет 12 37 

 

 

По состоянию на 01.01.2021 года 4 педагога прошли курсы повышения квалификации в БУ ОО ДПО «Институт развития образования»; 2 

педагога получили диплом о профессиональной переподготовке. Все педагоги прошли курсы повышения квалификации по программе 



«Оказание первой помощи пострадавшим» (для образовательных организаций). 80% педагогов прошли обучение по программе «Образование 

детей с ОВЗ в условиях реализации ФГОС (инклюзивное образование)» 

Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с 

опытом работы своих коллег из других дошкольных учреждений, распространяют собственный опыт, приобретают и изучают новинки 

методической литературы, активно используют образовательные порталы «МААМ», «ИНФОУРОК». 

Инновационная деятельность 

В 2020 году на базе ДОУ функционировали 2 инновационные площадки:  

Региональная инновационная площадка «Создание современной образовательной среды для детей дошкольного возраста» 

Федеральная инновационная площадка «Модернизация математического образования на дошкольном уровне общего образования в соответствии 

с Концепцией развития математического образования «Мате: плюс», обеспечивающий преемственность между уровнями общего образования» 

 

Вывод: учреждение полностью укомплектовано кадрами. В детском саду созданы условия для участия педагогических работников в 

учебно-методических мероприятиях системы образования города и области, для повышения их профессионального мастерства и 

педагогической компетенции. Квалификация педагогических и учебно-вспомогательных работников соответствует квалификационным 

характеристикам, установленным в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих. 

 

8. Оценка учебно-методического обеспечения 

 Все базисные компоненты развивающей среды детства включают оптимальные условия для полноценного физического, познавательного,  

речевого, художественно-эстетического развития детей. Расположение мебели и пособий обеспечивает детям постоянный визуальный контакт со 

взрослыми. Рационально организованное пространство игровых комнат позволяет воспитателям не прерывать деятельности детей, а самому 

переходить от одной группы к другой, осуществляя развитие игровой ситуации, помогать в решении проблем, неизбежно возникающих в 

общении между детьми, являясь активным участником и полноправным партнером детских игр и занятий. 

 
 

Комплексное оснащение образовательного процесса: 
 

 Показатель Фактический показатель 
 

Наличие/отсутствие акта готовности образовательного учреждения к текущему учебному году и (или) заключений Имеется 
 

Госпожнадзора и Роспотребнадзора   
 

Материально-техническое - ведения официального сайта учреждения Да,   http:// shds72.ucoz.ru   
 

оснащение образовательного процесса 
  

 

- доступа  к методической библиотеке Да 
 

обеспечивает возможность: - к информационным ресурсам Интернента Да 

 - коллекциям медиа-ресурсов на электронных носителях; Да 

 - создания и использования информации; Да 

 - получения информации различными способами Да 



 - включения воспитанников в проектную  и исследовательскую деятельность Да 

 - проведения экспериментов, наблюдений (включая наблюдение микрообъектов); Да 

 - планирования учебного процесса, фиксирования его реализации в целом и отдельных этапов Да 

наличие учебно- лабораторного оборудования для выполнения в полном объеме практической части реализуемых образовательных Да 

программ   

Наличие развивающих центров, - детская мебель для образовательной и практической деятельности Есть в наличии в каждой 

уголков в группах - центр книги дошкольной группе 

 - центр творчества  

 - игровая мебель,  

 -атрибуты  для  сюжетно  –  ролевых  игр  «Семья»,  «Магазин»,  «Ателье»,  «Парикмахерская»,  

 «Библиотека», «Школа», «Автозаправка», «Почта» и пр.  

 - центр природы  

 - центры экспериментирования, мини - лаборатории  

 - центр развития речи  

 -центр художественного творчества  

 - конструкторы  

 - головоломки, мозаики, пазлы, лото  

 - развивающие игры по математике, логике  

 - математические центры  

 - дидактические игры по всем образовательным областям  

 - различные виды театра  

 - центр отдыха  

 - центр физического развития  

 -  физкультурное  оборудование  для  гимнастики  после  сна:  ребристая  дорожка,  массажные  

 коврики и т.д.  

 - родительский уголок  

 - выставки детского творчества  

 - наглядно – информационный стенд  

 - уголок безопасности  

 - спальная мебель  

 - крупные спортивно – игровые модули  

    
 
Информационно-образовательная среда: 
 

   Показатель Фактический показатель 

Требования к Информационно-образовательная  среда  образовательного учреждения обеспечивает: Да 

информационно-образовательной - информационно-методическую поддержку образовательного процесса и его ресурсного  

среде основной образовательной обеспечения;  

программы общего дошкольного - мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательного процесса; Да 

образования  от 2 до 7 лет - мониторинг здоровья воспитанников; Да 

   - современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и представления Да 



   информации;             

   - дистанционное взаимодействие всех участников образовательного процесса:  Через сайт и электронную почту. 

   а) воспитанников, их родителей (законных представителей);      Да 

   б) педагогических работников,           Да 

   в) органов управления в сфере образования        Да 

   г) общественности           Да 

   д) учреждений дополнительного образования детей       Да 

   - % педагогических, руководящих работников образовательного учреждения компетентных в   100% 

   решении профессиональных задач с применением ИКТ;         
                

   - обеспечена поддержка применения ИКТ        100% 

              

Требования к материально-  Обеспечение методического кабинета техническими средствами:      

техническим условиям  - компьютер           2 

реализации основной  - принтер           1 

образовательной  программы  в  - сканер, принтер           1 

части наличия автоматизированных  - ксерокс           1 

рабочих мест педагогических  - проектор           1 

работников   - экран           1 

   Обеспечение групповых помещений ТСО:           

   Группа  Телевизор   DWD-проигрыватель  Магнитофон 

   1 младшая  -     -   1   

   2 младшая «А»  1     1   1   

   2 младшая «Б»  1     1   1   

   Средняя «А»  -     -   1   

   Средняя «Б»  1     1   1   

   Средняя логопедическая  1     -   -   

   Старшая «А»  1     1   1   

   Старшая «Б»  1     1   1   

   Старшая логопедическая  1     1   1   

   Подготовительная  1     1   1   

   Подготовительная логоп.  1     1   1   

   ВСЕГО  9     8   10   

   Обеспечение кабинетов ТСО             

   Кабинеты/виды ТСО  ПК  Принтер Сканер  Телевизор Муз.центр Проектор  Экран 

               

   Кабинет заведующей  1  1 1  1 1 -  - 

   Кабинет зам.заведующей по УВР  2  2 1  - - 1  - 

   Кабинет зам. заведующей по АХР   1  1 1  1 1 -  - 



   Музыкальный зал  1  - -  1 1 -  1 

   Спортивный зал  -  - -  - 1 -  - 

   Кабинет учителя –логопеда  1  1 1  - - -  - 

   Кабинет учителя-логопеда  1      - -  - 

     Кабинет учителя – логопеда и   1 1  - -  - -   - 
     педагога-психолога               

     Кабинет делопроизводства и   2 2  - -  - -   - 
     социального педагога               

     Кабинет ПДО    1 -  - -  - -   - 

     Медицинский кабинет   1 -  - -  - -   - 

     ВСЕГО    12 8  4 3  4 1   1 

Наличие/отсутствие внутренней локальной сети            Наличие 

 Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации основной образовательной программы  дошкольного образования:  
                

      Показатель        Фактический показатель оснащенности 

Учебная, учебно-методическая Обеспечение информационной  поддержки образовательной 5 компьютеров с выходом в Интернет, 12  85% 

литература   и иные   библиотечно- деятельности воспитанников и педагогических работников  на методических дисков по основным     

информационные ресурсы дошкольного основе  современных  информационных технологий  в  области образовательным программам      
образования    библиотечных услуг;               

     - укомплектованность печатными и электронными  печатные – 4222 экз.  80,1% 

     информационно-образовательными  ресурсами  по  всем  видам печатные и электронные -1000 экз.  19,1% 

     образовательной деятельности согласно учебного плана;         

     - обеспеченность дополнительной литературой по парциальным  207   30% 

     образовательным программам               

 

 

Вывод: учебно-методическое обеспечение способствует реализации образовательной программы ДОУ, пополняется и обновляется в 

соответствии с современными требованиями. 

 

9. Оценка библиотечно-информационного обеспечения 

К важным ресурсам, от которых зависит методическая работа, относится обеспеченность методическими и практическими материалами , 

научно - методической литературой и периодическими изданиями всех структур и звеньев образовательного процесса; а также подготовка к 

изданию методических рекомендаций, методических пособий, статей, публикаций, дидактических средств нового поколения.  

Методический кабинет имеет оснащение, необходимое для проведения педагогического процесса во всех возрастных группах: библиотека 

методической литературы, специальные учебники и дидактические материалы для детей инвалидов, детей с ОВЗ, подборка детской 

художественной литературы, демонстрационный и раздаточный материал, подборка иллюстраций для рассматривания, наборы строительного 



материала и т.д. 

Литература и пособия регулярно обновляются. Для демонстрации презентаций работы педагогов дошкольного образовательного 

учреждения и в образовательной деятельности детей используется ИКТ, дистанционные образовательные технологии. 

Пути пополнения научно-методической литературы: 

 -ежегодная подписка на научные и методические издания; 

-приобретение учебной и научно-методических пособий за счет бюджетных и внебюджетных средств. 

В методическом кабинете в течение года организовывались постоянно действующие выставки новинок методической литературы, 

оформлялись информационные стенды.   

В ДОУ создана картотека литературы. В фонде периодической литературы есть подписные издания для педагогов: «Дошкольная 

педагогика», «Обруч», «Дошкольное воспитание», «Справочник старшего воспитателя ДОУ» и др. 

Кроме того, в целях эффективного библиотечно-информационного обеспечения используются электронные ресурсы. 

Вывод: библиотечно-информационный обеспечение позволяет реализовать программы обучения и воспитания детей дошкольного 

возраста, обеспечивать организацию жизни в детском саду.  

 
 

10.  Оценка материально-технической базы 

Здание построено по индивидуальному проекту и имеет все необходимые условия для эффективного проведения образовательной работы 

Материально-техническая база учреждения:   
Кабинет заведующей – 1   
Методический кабинет – 1 

Кабинет заместителя по АХР – 1   
Медицинский блок ( кабинет -1, процедурная - 1) - 1   
Кабинет социального педагога – 1   
Кабинет педагога – психолога (учителя – логопеда) – 1   
Кабинет учителя – логопеда – 2   
Кабинет дополнительного образования – 1   
Групповые помещения – 11   
Спортивный зал – 1   
Музыкальный зал – 1 

 

 



Проведение мероприятий по укреплению материально- технической базы в 2020  году: 

 

№ Наименование произведенных работ, материалов и оборудования Период Количество 

п/п   (шт) 
1. Ремонт и обслуживание  компьютеров, сканеров, принтеров Январь- декабрь 2020 10 – ПК 

   7 принтеров 

2. Медицинское обслуживание: Январь- декабрь 2020  

 -медицинская документация   

 -оборудование для медкабинета   

 -медицинские препараты   

 -медикаменты   

 -медосмотр   

 -санисследования   

 -медицинское освидетельствование   

 -контроль качества мед.деятельности   

3. Проведение ремонтных работ: Февраль 2020, ноябрь 2020  

 - стиральных машин   

 - кухонного оборудования   

5. Чистящие и моющие средства  Январь- декабрь 2020  

6. Медицинские маски, антисептики для рук, бактерицидные облучатели Июнь 2020, октябрь 2020  

7. Хозяйственный инвентарь Январь- декабрь 2020  
8. Мебель: 

-стульчики детские регулируемые 

- полки хозяйственные 

- кровати трехъярусные выдвижные 

 

Декабрь 2020 

Август 2020 

Ноябрь 2020 

 

  

 

 

 Игрушки для детей: Октябрь 2020  

 -развивающие   

 -дидактические   

 -настольные   

10. Проведение поверок измерительных приборов: Сентябрь – ноябрь 2020  

 -вентиляция   

 -термометры   

 -гигрометр   
11. Подписка на периодические издания Октябрь 2020  



    

12. Осветительные приборы, утилизация ламп Август 2020  

13. Материалы для поведения косметического ремонта Июль 2020   

14. Обучение персонала Январь- декабрь 2020  

15. Канцтовары Февраль 2020  

 

Территория детского сада благоустроенная, имеется уличное освещение. 

За каждой группой закреплен участок, оснащенный песочницами, скамейками, малыми спортивными формами. Имеется много деревьев 

и кустарников, есть цветники и огород. Оборудование здания детского сада, защищенность оконных рам, отопительных приборов соответствует 

требованиям инструкции по охране жизни и здоровья детей. Внешнее и внутреннее пространство ДОУ соответствует требованиям СанПиН и 

требованиям пожарной безопасности. 

Здание детского сада оборудовано современной пожарно-охранной сигнализацией и тревожной кнопкой, что позволяет оперативно 

вызвать наряд охраны в случае чрезвычайной ситуации. Обеспечение условий безопасности в МБДОУ выполняется согласно локальным 

нормативно-правовым документам. Имеются планы эвакуации, размещенные на всех этажах здания. Огнетушители размещены согласно 

требованию пожарной безопасности. Территория по всему периметру ограждена металлическим забором. Прогулочные площадки в 

удовлетворительном санитарном состоянии и содержании. Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с целью своевременного 

устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и работников. Плановые проверки Роспотребнадзора и Пожнадзора 

свидетельствует о том, что основные условия для жизнедеятельности детей созданы.  

Согласно закону о борьбе с терроризмом, разработаны обязанности работников при организации эвакуации воспитанников на случай 

возникновения чрезвычайной ситуации, имеется план эвакуации, план мероприятий и приоритетных мер по предупреждению терроризма  в ДОУ. 

На пищеблоке и в прачечной в течение года исправно работает все оборудование, обеспечена электробезопасность сотрудников. 

Вывод: в ДОУ соблюдаются правила по охране труда, и обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников и 

сотрудников.  Дошкольное учреждение сохранило и поддерживает в хорошем состоянии материальную базу, постоянно пополняется фонд 

детской и методической литературы, пособий и игрушек. Усилия педагогического коллектива и администрации направлены на сохранение и 

повышение рейтинга нашего ДОУ на рынке образовательных услуг.  

 

11. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

Обеспечение доступности качественного образования является одним из приоритетных направлений развития образовательной системы  

РФ. Качество образования отражает реализацию четырех взаимосвязанных функций единого образовательного процесса: образования, 

воспитания, развития и укрепления здоровья. 

 Конституционный принцип доступности качественного общего образования независимо от места жительства реализуется через: 

- повышение охвата детей дошкольного возраста программами дошкольного образования и тем самым выравнивание стартовых 



возможностей для получения общего образования; 

 -развитие современных материально-технических, информационных, кадровых ресурсов (имеется современное оборудование,100% 

подготовленные кадры); 

 - нормативно-правовое сопровождение, законодательное обеспечение образования (в образовательном учреждении имеется лицензия, и 

полный пакет локальных актов, соответствующих действующему законодательству);  

-соблюдение прав детей при поступлении в образовательное учреждение, организация соответствующего контроля и надзора;  

-создание условий для дифференцированного обучения детей, учитывающих их учебные возможности, интересы и образовательные 

потребности (кроме основной образовательной программы разработаны и реализуются адаптированные программы для групп компенсирующей 

направленности, индивидуальные программы для детей-инвалидов);  

-модернизацию подготовки и переподготовки педагогических кадров, устранение кадрового дефицита. 

Контроль в ДОУ осуществлялся с целью выявления уровня и системы работы дошкольного учреждения, в соответствии с годовым планом 

в различных формах: оперативный, тематический, фронтальный, предупредительный, сравнительный, итоговый. При этом использовались такие 

методы, как наблюдение и анализ, беседы, диагностика, проверка планов образовательной работы и другой документации. 

Имеется внутренняя система обработки информации по оценке качества образования, сроки проведения соответствуют нормативно-

правовым документам. Оценка качества образования в ДОУ организованы в виде самооценки (самообследования и самоанализа).  

Процедура оценки – наблюдение за собственной деятельностью, с целью выявления ее соответствия нормативным требованиям, 

прогнозирования ее развития; сбор, хранение, обработка и распространение информации о реализации Программы, ее соответствии нормативным 

требованиям. Методы оценки: анализ, наблюдение, визуальная оценка, беседа, анкетирование, сбор, формализация, обработка данных. 

Оценка качества образования ведется по трем направлениям: 

1) Соответствие разработанной и реализуемой Программы ДОУ требованиям действующих нормативных правовых документов.  

2) Соответствие условий реализации Программы ДОУ требованиям действующих нормативных правовых документов. 

3)  Параметры, характеризующие степень удовлетворенности родителей качеством деятельности ДОУ. 

В конце каждого календарного года проводится анкетирование о степени удовлетворенности родителей качеством деятельности ДОУ. 

Результаты анкетирования показали, что 100 % родителей удовлетворены качеством образовательных услуг. Родители отметили:  

- высокую компетентность педагогов и специалистов ДОУ; 

- создание комфортных, оптимальных и безопасных условий для каждого ребенка;  

- наличие у детей необходимых знаний и умений, соответствующих возрасту;  

- создание условий для раскрытия способностей каждого ребенка, удовлетворения его познавательных интересов и разумных 

потребностей.  

Анализ анкетирования родителей 

год % родителей удовлетворенных качеством предоставляемых услуг 



2018 г. 100% 

2019 г. 100% 

2020 г. 100% 

 

Вывод: система внутренней оценки качества образования функционирует в соответствии с требованиями действующего 

законодательства, созданная система работы ДОУ позволяет максимально удовлетворять потребность и запросы родителей. 

 

 12. Показатели деятельности МБДОУ «Детский сад № 72 комбинированного вида», подлежащей 

самообследованию 

 

  

  

N Показатели Единица измерения 

п/п   

   

1. Образовательная деятельность  

   

1.1 

Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного 

образования, в том числе: 253 человек /100% 

   

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 253 человек/100% 

   

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) нет 

   

1.1.3 В семейной дошкольной группе нет 

   

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

нет 

  

   

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 31 человека/12% 

   

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 222 человека/88% 

   



1.4 

Численность/удельный  вес  численности  воспитанников  в  общей  численности  

воспитанников,  получающих 253 человек/100% 

 услуги присмотра и ухода:  

   

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 253 человек/100% 

   

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) нет 

   

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания нет 

   

1.5 Численность/удельный  вес  численности  воспитанников  с  ограниченными  возможностями  

здоровья  в  общей численности воспитанников, получающих услуги: 

76 человек/ 30% 

  

   

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 76 человек/ 30% 

   

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования нет 

   

1.5.3 По присмотру и уходу нет 
   

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на 1.3 дня 

 одного воспитанника    
    

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 32 человека 
    

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее профессиональное образование  человек / % 
    

1.7.2 Численность/удельный вес  численности педагогических работников,  имеющих высшее  образование  педагогической 

        28 человек / 88%  направленности (профиля) 
    

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее специальное  образование   
    

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование 
 

        4 человека/12% 
 педагогической направленности (профиля) 
  

1.8 Численность/удельный  вес  численности  педагогических  работников,  которым  по  результатам  аттестации 31 человек / 97% 

 присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:    
    



1.8.1 Высшая 15 человек/ 48% 
    

1.8.2 Первая 
        16 человек/52%   

1.9 Численность/удельный  вес  численности  педагогических  работников  в  общей  численности  педагогических    
 работников, педагогический стаж работы которых составляет:    
    

1.9.1 До 5 лет 10 человек/31% 
    

1.9.2 Свыше 30 лет 6  человек/19 % 
    

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в 5 человек/17 % 

 возрасте до 30 лет    
    

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в 

        6 человек/18 %  возрасте от 55 лет 
    

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за 32 человек /100% 

 последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности     

 или  иной  осуществляемой  в  образовательной  организации  деятельности,  в  общей  численности  педагогических  и    

 административно-хозяйственных работников    

1.13 Численность/удельный вес  численности  педагогических и  административно-хозяйственных работников,  прошедших 32 человека/ 100% 

 повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных    
     

 стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников     
     

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации 32 человек/ 253 

  воспитанника   
      

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:     
      

1.15.1 Музыкального руководителя да    
      

1.15.2 Инструктора по физической культуре да    
      

1.15.3 Учителя-логопеда да    
      



1.15.4 Логопеда нет    
      

1.15.5 Учителя-дефектолога нет    
      

1.15.6 Педагога-психолога да    
      

2. Инфраструктура     
   

2.1 Общая  площадь  помещений,  в  которых  осуществляется  образовательная  деятельность,  в  расчете  на  одного 1255.9  кв.м  общая  площадь 

 воспитанника образовательных помещений/ 

  4.5 м  на одного воспитанника 
      

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников 148 кв. м    
      

2.3 Наличие физкультурного зала да    
      

2.4 Наличие музыкального зала да    
      

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность  и разнообразную  игровую деятельность  да    

 воспитанников на прогулке     
       
 
 
 

Исходя из проведенного самообследования деятельности ДОУ за 2020 год можно сделать вывод: 

• Годовые задачи выполнены в полном объеме. 

• Воспитанники успешно освоили основную образовательную программу дошкольного образования ДОУ, адаптированную 

основную образовательную программу для детей с ОВЗ (тяжелые нарушения речи) 

• Проведение комплекса мероприятий способствовало сохранению и укреплению физического и психического здоровья 

детей. 

• Система проведенных методических мероприятий, направленных на реализацию годовых задач, способствовала 

повышению эффективности педагогической работы по познавательному развитию детей дошкольного возраста. 

• Организация мероприятий в рамках сетевого взаимодействия способствовало повышению профессиональной 

компетентности педагогических кадров путем внедрения в педагогическую деятельность инновационных технологий. 



 

Улучшение материально-технической базы ДОУ в 2020 году позволило обеспечить полноценное пребывание воспитанников  

в детском саду, однако имеются ряд проблем, которые предстоит решить (ремонт спален, одной туалетной комнаты, 2х групповых, 

ремонт веранд, музыкального зала) 
Опыт использования дистанционных форм организации взаимодействия с воспитанниками и родителями (законными 

представителями) можно считать успешным. 
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